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NOTRE MISSION

NOS VALEURS

NOTRE VISION

Développer le plein potentiel économique 
de la collectivité par des outils 
d'accompagnement personnalisés et 
des solutions de financement proactives 
visant la croissance et la réussite des 
entrepreneurs et des organisations.

PROACTIVITÉ | RESPECT | RIGUEUR
NEUTRALITÉ | OUVERTURE

Une économie prospère axée sur le 
dynamisme et la beauté régionale.
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MOT DE LA PRÉSIDENCE 
ET DE LA DIRECTION
Chers membres et partenaires,

C’est avec une grande fierté que nous vous présentons les 
résultats exceptionnels de la SADC de Charlevoix-Côte-de-
Beaupré-Île D’Orléans pour l’exercice financier 2022-2023. 
Ce rapport se veut un résumé de nos activités qui vous 
permettra de mieux connaître notre organisation et de voir son 
implication dans le développement de l’économie régionale. 

En effet, même si nous avons dû opérer avec une équipe 
restreinte en cette année post-pandémique, notre SADC 
aura permis à l’économie régionale de poursuivre son 
développement et sa progression, grâce à l’engagement de 
son personnel et à une gestion rigoureuse de ses programmes 
d’aide et de financement.

En plus de ses programmes réguliers et de ses fonds 
d’investissement traditionnels, la SADC a bénéficié de deux 
nouveaux fonds ponctuels, soit le programme Virage Vert 
qui s’échelonnera sur deux ans et le programme PAPETR 
(Programme d’Aide aux Petites Entreprises Touristiques 
Rurales) qui lui se terminait le 31 mars 2023.

Grace à ses fonds et ses programmes, votre SADC a pu 
soutenir et aider plus de 50 entreprises et injecter dans 
l’économie régionale 1 653 711$ sous forme de prêt ou de 
contribution non remboursable.

Soulignons en terminant que nos résultats et nos succès sont 
obtenus grâce à nos différents partenariats, à l’implication des 
bénévoles du conseil et des comités, ainsi qu’à l’engagement 
et le professionnalisme de l’équipe.

ANDRÉ SIMARD
Directeur général

ISABELLE GABOURY
Présidente
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FONDS STRATÉGIE 
JEUNESSE
23 DOSSIERS

545 000$
FONDS INVESTISSEMENTS
11 DOSSIERS

750 250$
TOTAL DES FONDS INVESTIS
STRATÉGIE JEUNESSE ET 
INVESTISSEMENTS RÉGULIERS

1 295 250$

Services aux entreprises, plus que du 
financement
Chaque année, nous finançons et accompagnons des dizaines d’entrepreneurs dans Charlevoix, 
Côte-de-Beaupré et Île d'Orléans. Notre présence terrain et notre approche humaine, simple 
et efficace, sont très appréciées de notre clientèle. Nos services nous permettent souvent 
d’intervenir tout au long de leur parcours ou encore de les référer à des ressources spécialisées.

Depuis 1997, le programme Stratégie jeunesse s'avère 
un outil performant pour aider les jeunes entre preneurs 
de 18 à 39 ans dans leurs projets d’affaires. Ces derniers 
sont des acteurs importants de l'économie et leur 
implication favorise le dynamisme de notre territoire. 

2022-2023
INVESTISSEMENTS

EFFET DE LEVIER
+ DE 12 000 000$
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VALEUR DU PORTEFEUILLE
AU 31 MARS 2023

TOTAL INVESTISSEMENT 
ET STRATÉGIE JEUNESSE

4 204 500$

STRATÉGIE JEUNESSE 

1 069 000$$

INVESTISSEMENTS RÉGULIERS 

3 135 500$

Catherine Pellicano
Complètement Caramel

« Complètement Caramel a réussi à meubler 
entièrement son nouvel atelier-cuisine grâce au 
prêt de la SADC qui lui a été octroyé. Nouvelles 
tables, four, lave-vaisselle commercial ainsi que 
tous les petits petits équipements nécessaires 
au bon fonctionnement de l'entreprise. Merci! »

INVESTISSEMENTS 2022-2023 - SECTEURS D'ACTIVITÉ
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MESURE D'INTERVENTION LOCALE (MIL) ET 
DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE LOCAL (DEL)

14
PROJETS

FONDS 
INVESTIS

88 782$

EFFET LEVIER

600 000$

LA PIERRE ANGULAIRE DE NOS ACTIONS
La création d’entreprises et d’emplois en région ne peut se faire pleinement que dans des collectivités 
socialement et culturellement prospères. Voilà pourquoi à la base, nous avons une vision globale 
du développement régional dans nos planifications stratégiques, que nous mobilisons les forces 
du milieu face aux enjeux économiques et que nous investissons en temps et en argent dans des 
initiatives et des stratégies qui émanent du milieu. 

La SADC est impliquée dans différents projets de développement grâce à ses enveloppes MIL 
(mesure d'intervention locale) et DEL (développement économique local), dont les deux dossiers les 
plus importants ont été le Docu-Film Charlevoix, ma terre, mon inspiration et le projet Coop immobilier 
Charlevoix.

LE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE LOCAL 
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FARR
(FONDS D’AIDE ET DE RELANCE RÉGIONAL)

LE BILAN D’UNE MESURE D’AIDE D’URGENCE EFFICACE
Il y a plus de trois ans déjà que la pandémie mondiale affectait le monde entier, sans épargner les 
régions du Québec. Pour soutenir les entreprises les plus touchées qui n’avaient pas accès aux mesures 
d’aides des banques, les SADC et CAE de partout au pays se sont mobilisés pour livrer rapidement et 
rigoureusement le Fonds d’aide et de relance régionale FARR, mis en place par le gouvernement du 
Canada. 

Le gouvernement du Canada a reporté la date limite des remboursements menant à une radiation 
partielle des prêts au 31 décembre 2023. La période de remboursement est donc en cours pour les 
entreprises, et certaines ont déjà remboursé leur prêt.

PAPETR 
(PROJET D'AIDE AUX PETITES 
ENTREPRISES TOURISTIQUES RURALES)

Grâce à ce projet, la SADC a versé des contributions 
non remboursables destinées à soutenir les petites 
entreprises touristiques rurales pour réaliser des petits 
projets d'investissement leur permettant d'adapter  ou de 
développer leurs produits et leurs services aux besoins 
de la clientèle afin de soutenir leur développement 
et de saisir les opportunités que leur offre la relance 
touristique. 

6 entreprises soutenues pour 
des investissements totaux de

245 000$
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Virage Vert 

 » Crédit Clément Tavernier

Grâce à Virage vert, nous finançons l’accès à 
l’ex pertise dont les entreprises et organisations 
ont besoin pour améliorer leur performance 
économique et environnementale. 

Il s’agit d’une corde de plus à notre arc pour 
accélérer le virage vert dans nos collectivités ! 

24 679$
Montant investi au 31 mars 2023, pour la réalisation 
de 2 projets en développement durable.

 » Club de Rallye de Charlevoix

 » Jardins des Caps
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L’ACCOMPAGNEMENT AUX ENTREPRISES 
Complémentaire au financement, notre accompagnement est la 
clé de la réussite. Que ce soit pour le démarrage, la croissance 
ou le trans fert d’entreprises, nous offrons différentes solutions 
concrètes. Notre accompagnement peut prendre différentes 
formes : l’aide à l'élaboration du plan d’affaires, l’aide au montage 
financier, une réflexion sur les réels besoins de l’entreprise, la 
recherche de parte naires voire de releveurs, une expertise très 
spécialisée ou encore l’accès à un programme particulier.

Jade Berthiaume - Les Jardins des Caps François Leblanc et Ariane Bernier - Centre canin Le Loup Blanc

9



NOS IMPLICATIONS POUR LE 
DÉVELOPPEMENT DU MILIEU

 » COMITÉ TACTIQUE DE MAXIMISATION DU POTENTIEL ÉNERGÉTIQUE ET THERMIQUE DE L'USINE 
DE PRODUITS FORESTIERS RÉSOLU DE CLERMONT?

 » RENDEZ-VOUS EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES DE CHARLEVOIX

 » COMITÉ RÉGIONAL - ÉCONOMIE CIRCULAIRE (SYNERGIE 138)

 » TABLE DE CONCERTATION AGRICOLE DE CHARLEVOIX-EST

 » TABLE EN TRANSFERT D'ENTREPRISES DE CHARLEVOIX

 » TABLE DE CONCERTATION EN IMMIGRATION

 » PROJET COOP IMMOBILIER CHARLEVOIX

 » AGENDA 21, BAIE-SAINT-PAUL

 » COMITÉ CHARLEVOIX FORT

 » OSENTREPRENDRE

Table en transfert d'entreprises de Charlevoix, octobre 2022

La 13ème soirée-bénéfice et Gala du FRIL s'est 
tenue en novembre au Fairmont le Manoir Richelieu, 
sous la présidence d'honneur d'Yvon Lambert, 
qui a joué pour les Canadiens de Montréal et les 
Sabres de Buffalo. 

En nouveauté cette année, la portion Gala prend 
de l'ampleur, avec l'ajout de nouveaux prix, portant 
le nombre de prix remis à six. 

 → M. Yvon Lambert remettant un coffret Les 12 
légendes de Montréal à M. Robert Bellerive. 
L'ex-directeur du Service Loisirs et culture de 
la Ville de Baie-Saint-Paul s'est vu remettre un 
prix hommage lors de la soirée. 
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RÉSEAU EXPERTISE ET RÉSEAU USINAGE

QUELQUES ACTIVITÉS 2022-2023

 » MAI - Sortie aux observatoires de l'astroblème de Charlevoix

 » JUIN - Visite de la mine de MICA à Saint-Aimé-des-Lacs

 » AOÛT - Excursion aux anciennes mines de Saint-Urbain

 » OCTOBRE - Visite de l'usine de chauffage à la biomasse de Maison Mère Baie-Saint-Paul

 » NOVEMBRE - Visite de APN-Global 4.0/5.0 (Québec) - Des humains, des robots et une I.A.
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L’ÉQUIPE DE LA SADC

ANDRÉ SIMARD 
Directeur général

MARILYN TREMBLAY 
Directrice adjointe et conseillère aux 
entreprises  

GAÉTAN SIROIS 
Conseiller en développement 
local

JULIE PILOTE 
Technicienne en administration

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Le conseil d’administration du Réseau s’est rencontré à 4 reprises 
cette année, et le comité d'investissement à 13 reprises. 204 

heures de bénévolat ont été comptabilisées.

GOUVERNANCE

ISABELLE GABOURY 
Présidente

PASCAL LEBLOND 
Vice-président

GENEVIÈVE BLAIS 
Trésorière

MARIE_FRANCE CÔTÉ 
Secrétaire 

JEAN-FRANÇOIS LABADIE 
Administrateur

CAROLINE PERRON 
Administratrice  

ALEXIS FROMENT 
Administrateur
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GOUVERNANCE

01.   MAINTENIR ET RENFORCER LA COHÉRENCE  
 ET LA SOLIDARITÉ AU SEIN DU RÉSEAU 

02.   SE MAINTENIR À L’AVANT-GARDE FACE AUX  
 ENJEUX DES COLLECTIVITÉS 

03.   ASSURER LA PÉRENNITÉ DU PROGRAMME  
 DE DÉVELOPPEMENT DES COLLECTIVITÉS 

04.   MAINTENIR ET ACCROÎTRE  
 NOTRE NOTORIÉTÉ 

05.   MAINTENIR ET CONSOLIDER  
 NOTRE CRÉDIBILITÉ  

L'ANNÉE EN BREF
 » Notre nouveau site web est lancé à l'automne incluant une section de ressources pour les 

entrepreneurs, dont la Route de l'entrepreneur.

 » Nous avons tenu notre assemblée générale annuelle en juillet 2022 en virtuel.
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